Examinarea cererii privind oferta de Cercetare, Dezvoltare, Inovare (CDI) si Transfer
Tehnologic (TT) din Regiunea Centru
(Analiza de chestionare aplicate in procesul de elaborare a Concept Note)

Precizdri metodologice

in perioada lulie — Septembrie 2016, ADR Centru a desfisurat un proces de consultare
pentru a identifica oferta de CDI si TT existenta in Regiunea Centru precum si potentialul de
crestere si specializare regionala bazat de activitatea de cercetare-dezvoltare-inovare si
transfer tehnologic.

Astfel a fost elaborat un chestionar care a fost transmis urmatoarelor categorii de
organizatii: universitati, institute de cercetare, statiuni de cercetare, centre de transfer
tehnologic, incubatoare tehnologice si de afaceri, alte organizatii publice si private cu
activitati in domeniul CDI si transferului tehnologic.

Chestionarul vizeaza, in special, obtinerea de informatii cu privire la rezultatele din
activitatea de CDI si/sau TT in domeniile de excelenta din Strategia de Specializare
Inteligenta a Regiunii Centru (si nu numai) precum si impactul acestora in economie sau
societate, astfel incat sa permita o identificare a specializarii regionale care deriva din
activitatea de CDI.

Chestionarul face referire la: informatii cu privire la activitatile si serviciile curente de CDI si
TT disponibile in organizatia respondenta; tipul/categoriile de personal angajate in aceste
activitati, proiectele de CDI dezvoltate in ultimii 5 ani, infrastructura de cercetare
disponibila, impactul activitatii/proiectelor de CDI in economie, colaborarea cu mediul de
afaceri.

Procesul de consultare este inclus in calendarul de actualizare a Strategiei de Specializare
Inteligenta (RIS3) a Regiunii Centru si de realizare a Documentului Cadru Regional (Concept
Note) instrumentalizeaza, la nivel regional, implementarea Axei 1 a Programului Operational
Regional 2014 —2020.

Chestionarul a fost unul mixt, continand 24 intrebari atat cu raspuns predefinit cat si campuri
pentru rdspunsuri deschise. Consultarea s-a desfasurat prin intermediul e-mailului,
chestionarul fiind trimis catre respondenti, care dupa completare |-au retransmis catre ADR
Centru. Din cei 64 de respondenti selectati pentru completarea chestionarului, 22 au
transmis chestionarul completat, rata de raspuns fiind de aproximativ 34%.



Caracterizarea respondentilor
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Majoritatea organizatiilor respondente (45%) au peste 250 de angajati, urmate de cele cu un
numar de angajati intre 10 si 49 (32%).

Tipuri activitati desfasurate de catre organizatie
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Aceasta intrebare a fost cu raspuns multiplu si putem observa ca cel mai des intalnit tip de
activitate este cea de cercetare aplicatd, 82% dintre organizatiile respondente desfasoara si
aceasta activitate. Alte tipuri de activitati desfasurate de majoritatea respondentilor sunt
dezvoltare experimentala (68%), transfer tehnologic (64%) si educatie (64%).

Printre activitatile de cercetare dezvoltare inovare completate de respondenti se numara:
studii clinice, brevetare, diseminare, pregatire fabricatie, activitati de diseminare, la nivel
regional si national, a informatiilor privind evolutia sectorului cercetdrii-dezvoltarii



tehnologice in domeniile industriei alimentare, biotehnologiilor pentru protectia mediului si
tehnologiei informatiei in scopul dezvoltarii comportamentului inovativ al agentilor
economici, Organizare evenimente/Manifestari stiintifice.
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Dintre organizatiile respondente 36% au afirmat faptul ca detin un departament dedicat
transferului tehnologic, care este functional in 75% din cazuri. Dintre organizatiile care nu
detin departament de transfer tehnologic sau acesta nu este functional, aproape 79%
considera ca ar avea nevoie de un astfel de departament in cadrul organizatiei si 21% sustin
ca nu au nevoie de un astfel de departament pentru a-si desfasura activitatea.

Categoriile de personal ale organizatiilor analizate
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Numdrul de angajati pentru categoriile de personal din organizatiile analizate

Cercetatori Alte categorii de personal
- numar persoane -

Cercetare fundamentala 129 2532
Cercetare aplicata 436 1551
Dezvoltare experimentala E}l 1168

36 742
Transfer tehnologic 58 124
Activitati economice 21 203
Alte activitati de CDI sau TT i3 78

Tn urma analizdrii categoriilor de personal din organizatiile respondente reiese ca indiferent
ca ne referim la cercetatori sau la personalul auxiliar cei mai angajati sunt implicati in
activitatea de cercetare aplicata. in 68% din organizatiile analizate exist3 cercetatori implicati
n activitatea de cercetare aplicata, acestia insumand un numar de 436 de persoane. In ceea
ce priveste celelalte categorii de personal implicat in activitatea de cercetare aplicata,
acestia insumeaza 1551 persoane prezenti in 59% din organizatiile analizate.

Personalul implicat in inovare Thsumeaza 36 de cercetatori prezenti in 18% din organizatiile
respondente si 742 de angajati ca personal auxiliar prezenti in 27% din organizatii.

Cel mai mare numar de angajati sunt implicati in activitatea de cercetare fundamentala, si
anume un numar de 2532 de persoane, in 41% din organizatiile analizate. Tot in aceasta
activitate sunt implicati 129 de cercetatori.

in ceea ce priveste transferul tehnologic, aproximativ 32% din organizatiile analizate au
cercetatori implicati in aceasta activitate (58 persoane) si 124 de persoane sunt angajate ca

personal auxiliar in aceasta activitate.

Activitdti de cercetare fundamentald (proiecte)
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in perioada 2013 — 2016 aproape in toate cele 9 domenii de Specializare Inteligents ale
Regiunii Centru (exceptie facand industria textild) au existat proiecte ce vizeaza cercetarea
fundamentalda. Domeniul cu cele mai multe proiecte de cercetare fundamentalda este
Agricultura si Industria alimentara. La polul opus fiind domenii precum Industria aerospatiala
si Turismul balnear unde activitatea de cercetare fundamentala este mai putin intensa, unul
dintre motive ar fi ca aceste domenii sunt mai de nisa.

Majoritatea acestor proiecte au ca sursda de finantare fonduri europene (H2020, FP7,
POSDRU etc..) dar sunt si cateva proiecte finantate din surse proprii sau sponsorizari venite

de la entitati private.

Activitdti de cercetare aplicatd (proiecte)
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in ceea ce priveste cercetarea aplicatd, numarul de proiecte este mai mare decat in cazul
cercetarii fundamentale, un motiv in acest sens ar putea fi resursele limitate, iar avand in
vedere ca cercetarea fundamentald vizeaza o analizd fara a prevedea o aplicatie sau o
utilizare speciald, pe cand cercetarea aplicata este indreptata spre un obiectiv sau scop
practic determinat, este normal ca organizatiile sa canalizeze resursele spre o nevoie deja
identificata.

Tn perioada 2013 — 2016 au existat proiecte ce vizeazd cercetarea aplicatd in toate cele 9
domenii de Specializare Inteligenta ale Regiunii Centru. La fel ca si in cazul cercetarii
fundamentale, si in ceea ce priveste cercetarea aplicata domeniul in care cele mai multe din
organizatiile analizate au avut proiecte este Agriculturd si Industrie alimentara. Un alt
domeniu in care multe din organizatiile respondente au realizat proiecte de cercetare
aplicata a fost Sanatate si produse farmaceutice.



Spre deosebire de proiectele ce vizeaza cercetarea fundamentala, proiectele de cercetare
aplicata sunt in preponderent finantate sau cofinantate de catre agenti economici, de
asemenea entitatile respondente au si proiecte finantate fonduri europene (H2020, FP7,
ERASMUS, POS Mediu etc..) sau din fonduri de stat si cateva proiecte finantate din surse
proprii.

Activitdti de dezvoltare experimentald (proiecte)
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Analizand activitatea de dezvoltare experimentalad a organizatiilor respondente se observa ca
in 3 domenii aceasta este inexistenta si anume: Silvicultura, prelucrarea lemnului si
fabricarea mobilei, Industria textila, Industria aerospatiala.

Sectorul in care cele mai multe din organizatiile analizate au avut proiecte de dezvoltare
experimentald este Agricultura si industrie alimentara, urmat de sectorul Energie, mediu
construit sustenabil.

Finantarile pentru proiectele de dezvoltare experimentald au provenit de la firme, fonduri
proprii, primarii, consilii judetene, buget de stat si finantari europene (POC, POSDRU, etc..).



Servicii de inovare acordate (nr. organizatii)
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Doar 6 din cele 22 de organizatii analizate au acordat servicii de inovare in perioada 2013 —
2016. Dintre acestea cele mai multe (4 organizatii) s-au axat pe servicii de inovare ce vizeaza
domeniul Energie, mediul construit sustenabil. Nici una dintre organizatii nu a acordat
servicii de inovare Tn domeniile Industrie textila si Industrie aerospatiala.

Beneficiarii acestor servicii de inovare au fost: start-up-uri, IMM-uri, primarii, clustere,
asociatii, universitati, Institutul National de Cercetare Dezvoltare.

Cereri de brevete de inventie, desene si modele in perioada 2011 — 2015

2011 48 5
2012 86 6
2013 89 6
2014 43 7
2015 36 6

Analizand numarul de cereri de brevete de inventie depuse in perioada 2011-2015 de catre
organizatiile respondente, observam ca doar 20% - 30% din totalul acestora au depus cereri
de brevete de inventie in aceasta perioada.

Numarul cererilor de brevete de inventie depuse a oscilat intre 36 de brevete pe ani si 89 de
brevete pe an in perioada analizatd. Tn anul 2013 s-au depus cele mai multe cereri de
brevete de inventie iar in 2015 cele mai putine.

Domeniile in care organizatiile au realizat brevete de inventie in perioada 2011 — 2015 au
fost urmatoarele: stiinte ingineresti, agricultura - mecanizarea lucrarilor agricole pe pajisti,
tehnici industriale diverse, transport, chimie, electronicd medicald, mecatronica, energie,
industria auto, medicina, energii regenerabile, industrie mecanica.



Mentionam ca nici unul dintre respondenti nu a furnizat informatii despre desene si modele
in perioada analiza.

Brevete de inventie intermediate in perioada 2011 — 2015
Anul Nr.brevete de inventie  Nr. organizatii care au intermediat

intermediate brevete de inventie
2011 0
2012 1
2013 2
2014 14 4
2015 13 4

in perioada 2011 — 2015 atat numdrul organizatiilor care au intermediat brevete de inventie
cat si numarul brevetelor intermediate de acestea au crescut de la un an la altul. Totusi inca
destul de putine organizatii intermediaza brevete de inventie. In ceea ce priveste domeniile
de aplicabilitate a brevetelor, acestea sunt: industrie mecanica, industria auto, energii
regenerabile, agricultura, masurari RF, medicina, biotehnologie.

Organizatiile au fost, de asemenea, intrebate despre numarul brevetelor de inventie
vandute, insa nici un respondent nu a mentionat ca ar fi vandut brevete de inventie altor
organizatii in ultimii 5 ani.

La intrebarea “Cum evaluati cooperarea dintre universitdtile si institutele de cercetare, pe de
o parte si companiile din Regiune, pe de cealaltd parte?” majoritatea respondentilor (11
organizatii) au evaluat cooperarea ca fiind una medie, 4 organizatii au evaluat-o ca slaba sau
nesatisfacatoare, o organizatie a afirmat ca ar fi excelenta si 4 ca foarte buna. Doi dintre
respondenti nu au evaluat cooperarea dintre universitatile si institutele de cercetare si
companiile din Regiune.

Din cele 22 de organizatii respondente 10 participa sau contribuie la programe duale de
educatie, 15 participa in proiecte de cercetare contractuald sau proiecte de cercetare
produse, 10 participa in proiecte colaborare intre intreprinderi din sfera cercetarii (Joint
Venture, Start-up, etc), 14 coopereaza cu clusterele din regiune si doar 8 cu clustere din
afara Regiunii Centru. Clusterele regionale cu care aceste organizatii colaboreaza sunt:
AgroFood, Prelucrari Metale, Prelmet Transilvania, Clusterul Metal, Turism Zlatna, ETREC,
Asociatia CLUSTERO, GREEN TIC, Asociatia Lifetech City, Digital Mures, Clusterul Green
Energy; iar printre clusterele din afara regiunii au fost mentionate urmatoarele: Mechatrec,
CLIMATE, ROSENC Timisoara, Cluster Regional de Dezvoltare Urbana Sustenabila Green
Building and Development.



Servicii de transfer tehnologic realizate in ultimii 5 ani

Categorii servicii Nr. organizatii
Cooperare cu alte firme pentru dezvoltarea unui produs / standard / serviciu 12
Cooperare cu utilizatorul final in dezvoltarea de produs 9
Cooperare cu furnizori de tehnologie in proiecte pilot 3

Audit-uri tehnologice 5

=
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Consultanta tehnica

Monitorizare tehnica

Acces la tehnologie pentru dezvoltare de prototipuri
Planificarea productiei, design

Optimizarea proceselor industriale

Servicii de testare tehnica a produselor

Certificare de produse

Controlul si certificarea calitatii

Servicii de asistenta in managementul proprietatii intelectuale
Protejarea drepturilor industriale

Consultanta de mediu

Dezvoltarea de aplicatii IT

Servicii de internationalizare si acces pe noi piete
Consultanta pentru dezvoltarea strategica a afacerilor

Analize de piata interna / externa
Identificarea de parteneri interni / externi

00 OO0 N PPN B PN OO0 N

Servicii de instruire si asistenta in domeniul inovarii
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Educatie/formare profesionala continua

Servicii de analiza a trendurilor tehnologice

Servicii de consultanta pe baza de vouchere
Consultanta pentru dezvoltarea strategica a afacerilor
Participarea in cluburi antreprenoriale

Identificare potentiale investitii in start-up-uri

Altele
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Altele:
e consultanta si asistenta tehnica in domeniul agricol
e studii clinice
e stagii clinice cu studentii

Categoriile de servicii de transfer tehnologic cel mai des acordate in ultimii 5 ani de catre
organizatiile analizate sunt: Cooperare cu alte firme pentru dezvoltarea unui produs /
standard / serviciu, Consultantd tehnicd si Educatie/formare profesionald continud.



Domenii in care s-au oferit servicii de transfer tehnologic

Agricultura si industrie alimentara
m Silvicultura, prelucrarea lemnului si
fabricarea mobilei
M Turism balnear si ecoturism
m Mecatronica si ind. auto
M ICT si industrii creative
m Sanatate si produse farmaceutice

1 Energie, mediu construit sustenabil

[ Alte domenii

in ceea ce priveste domeniile in care organizatiile analizate au oferit servicii de transfer
tehnologic putem observa cd cele mai multe organizatii au acordat servicii de transfer
tehnologic in domeniul Agriculturii si industriei alimentare. Alte 2 domenii in care 18% din
organizatiile analizate au oferit servicii de transfer tehnologic sunt Sanatate si produse
farmaceutice si Energie, mediu construit sustenabil. Nici una dintre organizatiile analizate nu
au oferit servicii de transfer tehnologic in domeniile Industria aerospatiala si Industria textila.

Beneficiarii acestor servicii de transfer tehnologic au fost: asociatii profesionale, institutii
publice, societati comerciale, gospodarii private, camere agricole, oficii de amenajare si
gospodarire a teritoriului, Agentia Nationala de Consultanta Agricold, institutii de Tnvatamant
mediu si superior, unitati de cercetare agricole, ONG-uri, start-up-uri si IMM-uri.

Principalele instrumente de identificare a beneficiarilor de transfer tehnologic utilizate de
catre organizatiile respondente sunt urmatoarele:

e contact direct

e congrese, conferinte, seminarii, simpozioane, targuri, expozitii, traininguri

e acordare de consultanta demonstrativa

e prezentari de promovare

e targuri de practica pentru studenti

e organizare sau participare la ateliere de lucru

e manifestari/ sesiuni stiintifice

e studii, anchete, chestionare analiza tehnico-economica, chestionar audit inovare
e paginile web ale beneficiarilor

e baze de date ale camerelor de comert, baze de date proprii

e vizite de studiu

e campanii de constientizare

e internet, mass-media

e intalniri organizate de autoritatile locale, ministere, ADR-uri, Universitati



e lansare de oferte/pachete de transfer tehnologic
e relatii personale ale colaboratorilor si expertilor
e cercetare de piata

Lista de nevoi pentru dezvoltarea transferului tehnologic in Regiunea Centru

Strategii pe termen lung pentru cooperare intre companii si institute

publice de cercetare L7
Internationalizarea companiilor

Schimbarea mentalitatii din institutele publice de cercetare

Personal calificat si instruit in domeniul transferului tehnologic 18
Comunicare mai flexibila 14
Schimburi de bune practici 15
Ghiduri de bune practici 12
Cooperarea cu actorii relevanti din domeniu 16
Abordari specifice pentru fiecare tip de proiect 11
Cadru legislativ clar — politici si strategii clare 16
Instruiri pentru cooperarea public privata intre companii si institute de 12
cercetare

Ghiduri de transfer tehnologic 14
Ghiduri privind finantarea inovarii 11
Scoli de vara pentru transfer tehnologic 10
Module e-learning 10
Dezvoltarea unor structuri centrale privind transferul tehnologic 8
Instrumente de finantare pentru transfer tehnologic 18
Acordarea de stimulente pentru cooperarea dintre intreprinderi si 15
institute de cercetare

Altele 4

Alte nevoi identificate de catre respondenti:

e Schimbarea mentalitatii companiilor

e Integrarea transferului tehnologic in strategiile/planurile de dezvoltare durabila
locald/zonald/regionala

e Acordarea de stimulente si pentru cooperarea dintre intreprinderi si alte structuri de
cercetare (sectii, departamente, colective,etc)

e Salarizare corespunzatoare pentru cercetatori

e Finantari dedicate pentru unitati de cercetare

Respondentii au fost de acord in proportie de peste 50% cu urmatoarele nevoi pentru
dezvoltarea transferului tehnologic in Regiunea Centru:
v’ Personal calificat si instruit in domeniul transferului tehnologic (82%)
v Instrumente de finantare pentru transfer tehnologic (82%)
v’ Strategii pe termen lung pentru cooperare intre companii si institute publice de
cercetare (77%)
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Cooperarea cu actorii relevanti din domeniu (73%)
Cadru legislativ clar — politici si strategii clare (73%)
Schimburi de bune practici (68%)

Acordarea de stimulente pentru cooperarea dintre intreprinderi si institute de

cercetare (68%)

Comunicare mai flexibila (64%)
Ghiduri de transfer tehnologic (64%)
Ghiduri de bune practici (55%)

Instruiri pentru cooperarea public privatd Tintre companii

cercetare(55%)
Abordari specifice pentru fiecare tip de proiect (50%)
Ghiduri privind finantarea inovarii (50%)

Bariere pentru dezvoltarea transferului tehnologic in Regiunea Centru

Bariera

Lipsa accesului la sursele de finantare pentru proiecte

Lipsa unui punct central de diseminare pentru CDI

Lipsa cunostintelor privind activitatile de transfer tehnologic

Lipsa unui sistem de comunicare cu autoritatile relevante

Lipsa comunicarii dintre institutele de cercetare si intreprinderi

Lipsa de incredere din partea institutelor publice de cercetare si
intreprinderi

Lipsa unor reguli si a unor practici clare

Deficientele de ordin legislativ privind parteneriatele public —private

Lipsa legislatiei specifice pentru transferul tehnologic si inovare

Lipsa unei gandiri inovative la nivelul companiilor
Interesul scazut din partea institutelor de cercetare si a
universitatilor

Altele

Alte bariere identificate de catre respondenti:

e Lipsa unor grupuri de initiativa la nivel zonal/regional

si

institute de

Nr. organizatii
care sunt de

acord
12

11
13

15
13
10

16
16

12

12
11

e Accesul la sursele de finantare este dificil prin conditiile care se impun

e Fonduri reduse pentru transfer tehnologic
e Scaderea numarului de personal de cercetare

Peste 50% din organizatiile respondente au fost de acord cu urmatoarele bariere pentru
dezvoltarea transferului tehnologic in Regiunea Centru:

AN

Lipsa unor reguli si a unor practici clare (73%)

Deficientele de ordin legislativ privind parteneriatele public —private (73%)

Lipsa unui sistem de comunicare cu autoritatile relevante (68%)

Lipsa cunostintelor privind activitatile de transfer tehnologic (59%)
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Lipsa comunicarii dintre institutele de cercetare si intreprinderi (59%)

Lipsa accesului la sursele de finantare pentru proiecte (55%)

Lipsa legislatiei specifice pentru transferul tehnologic si inovare (55%)

Lipsa unei gandiri inovative la nivelul companiilor (55%)

Lipsa unui punct central de diseminare pentru CDI (50%)

Interesul scazut din partea institutelor de cercetare si a universitatilor (50%)



Anexa
Chestionar privind oferta de Cercetare, Dezvoltare, Inovare(CDI) si Transfer Tehnologic (TT) din Regiunea Centru

Scopul chestionarului este de a identifica oferta de CDI si TT existenta in Regiunea Centru precum si potentialul de crestere si specializare regionala
bazat de activitatea de cercetare-dezvoltare-inovare si transfer tehnologic. Chestionarul vizeaza, in special, obtinerea de informatii cu privire la
rezultatele din activitatea de CDI si/sau TT in domeniile de excelenta din Strategia Regionald de Specializare Inteligenta (si nu numai) precum si impactul
acestora in economie sau societate, astfel incat sa permita o identificare a specializarii regionale care deriva din activitatea de CDI.

Chestionarul face referire la: informatii cu privire la activitatile si serviciile curente de CDI si TT disponibile in organizatia dvs.; tipul/categoriile de
personal angajate in aceste activitati, proiectele de CDI dezvoltate in ultimii 5 ani, infrastructura de cercetare disponibild, impactul
activitatii/proiectelor de CDI in economie, colaborarea cu mediul de afaceri.

Prezentul chestionar se adreseaza urmatoarelor categorii de organizatii: universitati, institute de cercetare, statiuni de cercetare, centre de transfer
tehnologic, incubatoare tehnologice si de afaceri, alte organizatii publice si private cu activitati in domeniul CDI si transferului tehnologic.

Definitii
Cercetarea fundamentala — reprezinta o activitate experimentala sau teoretica realizata, in principal, pentru descoperirea de noi cunostinte referitoare
la originile fenomenelor sau faptelor observabile, fara a avea in vedere o anumita utilizare sau aplicatie practica.1

Cercetarea aplicata reprezinta o activitate de cercetare realizata pentru descoperirea de noi cunostinte, avand in vedere, in primul rand, scopuri sau
obiective practice.

Dezvoltarea experimentala reprezinta o activitate sistematica realizata pe baza cunostintelor existente, furnizate de cercetare sau de experienta
practica, si care este orientata spre realizarea de noi materiale, produse sau dispozitive, aplicarea de noi procese, sisteme sau servicii sau imbunatatirea
substantiala a celor deja produse sau aplicate.

Inovatia este un proces concentrat pe realizarea si introducerea pe piata de produse noi sau imbuntatite semnificativ sau identificarea de modalitati
imbunatatite (prin metode sau procese noi sau imbunatatite semnificativ) pentru realizarea si introducerea pe piata de produse. Activitatea de
cercetare — dezvoltare poate sau nu sa fie inclusa in activitatea de inovare insa reprezinta una din activitatile de inovare. Aceste activitati includ, de
asemenea, achizitia de cunostinte, masini, echipamente si alte bunuri de capital, instruire, solutii de marketing si design precum si dezvoltarea de
aplicatii software. Activitatile de inovare pot fi internalizate sau achizitionate de la terti’.

! OECD, Frascatti Manual 2015, The Measurement of Scientific, Technological, and Innovation Activities, pagina 45
2 OECD, Frascatti Manual 2015, The Measurement of Scientific, Technological, and Innovation Activities, pagina 61




1. Date generale privind organizatia

Numele organizatiei

Tipul organizatiei (universitate, institut de cercetare,
centru de transfer tehnologic, companie, cluster etc)

Domeniul principal de activitate

Date de contact (tel, fax, e-mail)

Persoana de contact pentru completarea chestionarului

Date de contact ale reprezentatului pentru completarea
chestionarului (tel, e-mail)

1.1. Dimensiunea organizatiei:

(Vd rugdm sd bifati dimensiunea organizatiei in functie de numdrul de angajati)

1-9 angajati 10-49 angajati

50-99 angajati

100-250 angajati

Peste 250 angajati

2. Va rugam sa marcati tipurile de activitati pe care le desfasoara organizatia dvs.

Activitatea

2
-
(@]
-
-+

Educatie

Cercetare fundamentala

Cercetare aplicata

Dezvoltare experimentald

Inovare

Transfer tehnologic

Activitati economice

0NN IWIN|F-

Alte activitati de CDI. Va rugam sa specificati




3. Organizatia dumneavoastra are un department de transfer tehnologic? LIDA CINU

3.1. Daca DA, va rugam sa specificati daca acesta este functional LIDA CINU
3.2. Daca NU, va rugam sa specificati daca considerati ca este nevoie de un astfel de department in cadrul organizatiei dvs.
CI1DA CINU
4. Va rugam sa completati numarul si categoria de personal din organizatia dvs., implicat in realizarea urmatoarelor activitati:
Activitati Cercetatori Alte categorii de personal

Cercetare fundamentala
Cercetare aplicata
Dezvoltare experimentala
Inovare

Transfer tehnologic
Activitati economice

Alte activitati de CDIsau TT

5. Va rugam sa enumerati principalele elemente de infrastructura de CDI si transfer tehnologic de care dispuneti si sa descrieti pe scurt scopul/
scopurile Tn care acestea pot fi utilizate

Nr.crt | Denumirea elementului de infrastructura Scop

AN WN|E




O [0 |

6. Va rugam sa marcati, din randul domeniilor enumerate mai jos, pe cele in care organizatia dvs. realizeaza activitati de cercetare
fundamentala si sa selectati cele mai importante 3 proiecte realizate in aceste domenii in ultimii 3 ani, mentionand tema proiectului de cercetare,
principalele rezultate si sursa de finantare:

Sursa de
finantare

Domeniu Proiecte

Agricultura si industrie
alimentara

Silvicultura, prelucrarea
lemnului si fabricarea
mobilei

Turism balnear si ecoturism

Mecatronica si ind. auto

ICT si industrii creative

Sanatate si produse
farmaceutice

Industria textila




. . Sursa de
Domeniu Proiecte X
finantare
Industria aerospatiala
Energie, mediu construit
sustenabil
Alte domenii
7. Va rugam sa marcati, din randul domeniilor enumerate mai jos, pe cele in care organizatia dvs. realizeaza activitati de cercetare aplicata si

sa selectati cele mai importante 3 proiecte realizate Tn aceste domenii in ultimii 3 ani, mentionand tema proiectului de cercetare, principalele
rezultate si sursa de finantare:

Sursa de

Domeniu Proiecte !
finantare

Agricultura si industrie
alimentara

Silvicultura, prelucrarea
lemnului si fabricarea
mobilei

Turism balnear si ecoturism

Mecatronica si ind. auto




Sursa de

Domeniu Proiecte i
finantare

ICT si industrii creative

Sanatate si produse
farmaceutice

Industria textila

Industria aerospatiala

Energie, mediu construit
sustenabil

Alte domenii

8. Va rugam sa marcati din randul domeniilor enumerate mai jos pe cele in care organizatia dvs. realizeazd activitati de dezvoltare
experimentala si sa selectati cele mai importante 3 proiecte realizate in aceste domenii in ultimii 3 ani, mentionand tema proiectului de cercetare,
principalele rezultate si sursa de finantare:

Sursa de

Domeniu Proiecte i
finantare

Agricultura si industrie
alimentara

Silvicultura, prelucrarea
lemnului si fabricarea




Sursa de

Domeniu Proiecte i
finantare

mobilei

Turism balnear si ecoturism

Mecatronica si ind. auto

ICT si industrii creative

Sanatate si produse
farmaceutice

Industria textila

Industria aerospatiala

Energie, mediu construit
sustenabil

Alte domenii

9. Va rugam sa detaliati serviciile de inovare, pe care organizatia dvs. le-a acordat in ultimii 3 ani companiilor sau altor organizatii, domeniile
in care ati oferit servicii de inovare si tipul de beneficiari:



Domeniu Tipuri de servicii de inovare acordate de organizatia dvs. Beneficiarii serviciilor de inovare (numar
si categorii de organizatii)

Agricultura si industrie alimentara

Silvicultura, prelucrarea
lemnului si fabricarea mobilei

Turism balnear si ecoturism

Mecatronica si industria auto

ICT si industrii creative

Sanatate si produse farmaceutice

Industria textila

Industria aerospatiala

Energie, mediu construit sustenabil

Alte domenii

10. Va rugam sa mentionati categoriile de servicii de transfer tehnologic realizate de organizatia dvs in ultimii 5 ani :

Categorie servicii

Cooperare cu alte firme pentru dezvoltarea unui produs / standard / serviciu
Cooperare cu utilizatorul final in dezvoltarea de produs
Cooperare cu furnizori de tehnologie in proiecte pilot
Audit-uri tehnologice

Consultanta tehnica

Monitorizare tehnica

Acces la tehnologie pentru dezvoltare de prototipuri
Planificarea productiei, design

Optimizarea proceselor industriale

Servicii de testare tehnica a produselor

Certificare de produse

Controlul si certificarea calitatii

Servicii de asistenta in managementul proprietatii intelectuale




Categorie servicii

Protejarea drepturilor industriale

Consultanta de mediu

Dezvoltarea de aplicatii IT

Servicii de internationalizare si acces pe noi piete
Consultanta pentru dezvoltarea strategica a afacerilor
Analize de piatd interna / externa

Identificarea de parteneri interni / externi

Servicii de instruire si asistenta in domeniul inovarii
Educatie/formare profesionala continua

Servicii de analiza a trendurilor tehnologice

Servicii de consultanta pe baza de vouchere
Consultanta pentru dezvoltarea strategica a afacerilor
Participarea in cluburi antreprenoriale

Identificare potentiale investitii in start-up-uri

Altele, va rugam sa le mentionati

11. Va rugam sa detaliati serviciile de transfer tehnologic, pe care organizatia dvs. le-a acordat in ultimii 3 ani companiilor sau altor organizatii,
domeniile in care ati oferit servicii de transfer tehnologic si tipul de beneficiari:

Domeniu Tipuri de servicii de transfer tehnologic acordate de | Beneficiarii serviciilor de inovare (numar si
organizatia dvs. categorii de organizatii)

Agricultura si industrie alimentara

Silvicultura, prelucrarea
lemnului si fabricarea mobilei

Turism balnear si ecoturism

Mecatronica si industria auto

ICT si industrii creative

Sanatate si produse farmaceutice

Industria textila

Industria aerospatiala




Energie, mediu construit sustenabil
Alte domenii

12. Va rugam sa furnizati informatii cu privire la cererile de brevet de inventie depuse de organizatia dvs. pe domenii precum
si a desenelor si modelelor (dupa caz), din ultimii 5 ani.

Anul Nr. de cereri de Domeniul de aplicare Nr. de cereri de Domeniul de aplicare
brevete de inregistrare
inventie depuse modele si desene
2011
2012
2013
2014
2015
13. Va rugam sa mentionati numarul brevetelor de inventie vandute altor organizatii in ultimii 5 ani si domeniul de aplicabilitate a acestora.
Anul Numar de brevete vandute altor Domeniul de aplicabilitate
organizatii
2011
2012
2013
2014
2015

14. Va rugam sa mentionati numarul brevetelor de inventie intermediate de dvs. in ultimii 5 ani si domeniul de aplicabilitate a acestora.



Anul Numar de brevete intermediate Domeniul de aplicabilitate

2011
2012
2013
2014
2015

15. Cum evaluati cooperarea dintre universitatile si institutele de cercetare, pe de o parte si companiile din Regiune, pe de cealalta parte?

[nesatisfacatoare  [slab3 ] medie foarte bun3 Lexcelentd

DA | NU

16. Organizatia dvs participa sau contribuie la programe duale de educatie?

17. Organizatia dvs participa in proiecte de cercetare contractuala sau proiecte de cercetare produse?

18. Organizatia dvs participa in proiecte colaborare intre intreprinderi din sfera cercetarii (Joint Venture, Start-up, etc)?

19. Cooperati cu clusterele in Regiune? Daca DA, VA rugam Sa SPECITICATI.....cccuveiriiveiieiirieiecieicte e esteer e e e e e e e e e e e e e e ese e nannnsreenees

20. Cooperati cu clusterele in din afara Regiunii ? Daca DA, va rugam sa specificati

21. Care sunt principalele instrumente de identificare a beneficiarilor de transfer tehnologic utilizate de catre dvs.?

GV WIN|EF

22. Care sunt nevoile pentru dezvoltarea transferului tehnologic in Regiune? Va rugam, bifati variantele de raspuns cu care sunteti de acord.



[IStrategii pe termen lung pentru cooperare intre companii si institute publice de cercetare
UInternationalizarea companiilor

[ISchimbarea mentalitatii din institutele publice de cercetare

[IPersonal calificat si instruit in domeniul transferului tehnologic

[ IComunicare mai flexibila

[1Schimburi de bune practici

[1Ghiduri de bune practici

[ICooperarea cu actorii relevanti din domeniu

[JAbordari specifice pentru fiecare tip de proiect

[]Cadru legislativ clar — politici si strategii clare

UInstruiri pentru cooperarea public privata intre companii si institute de cercetare
[JGhiduri de transfer tehnologic

[LIGhiduri privind finantarea inovarii

[IScoli de vara pentru transfer tehnologic

[ IModule e-learning

[IDezvoltarea unor structuri centrale privind transferul tehnologic

[LInstrumente de finantare pentru transfer tehnologic

[JAcordarea de stimulente pentru cooperarea dintre intreprinderi si institute de cercetare
L AL, e et ee e e eseeeneeeeeeneen e e

23. Care sunt barierele pentru dezvoltarea transferului tehnologic in Regiune? Va rugam sa bifati variantele de raspuns cu care sunteti de acord.

Lipsa accesului la sursele de finantare pentru proiecte
Lipsa unui punct central de diseminare pentru CDI
Lipsa cunostintelor privind activitatile de transfer tehnologic

Lipsa unui sistem de comunicare cu autoritatile relevante




Lipsa comunicarii dintre institutele de cercetare si intreprinderi

Lipsa de incredere din partea institutelor publice de cercetare si
intreprinderi

Lipsa unor reguli si a unor practici clare

Deficientele de ordin legislativ privind parteneriatele public —private

Lipsa legislatiei specifice pentru transferul tehnologic si inovare

Lipsa unei gandiri inovative la nivelul companiilor
Interesul scazut din partea institutelor de cercetare si a universitatilor
Altele, mentionati

24.Va rugam sa completati alte informatii relevante/observatiile dvs. cu privire la transferul tehnologic si inovare.

Rezultatele studiului privind oferta regionala de CDI si TT vor putea fi consultate pe pagina web a Agentiei pentru Dezvoltare
Regionald Centru www.adrcentru.ro . Multumim pentru colaborare si pentru completarea chestionarului!



http://www.adrcentru.ro/

